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POUR UNE VITICULTURE PERENNE

= Etant donné sa structure en terrasses, le vignoble
est riche en infrastructures agroécologiques avec
prés de 9 km de murets propices a la biodiversité.

= Des relevés floristiques et faunistiques ont été
effectués dans nos vignobles sur les campagnes
2022 et 2023 par I'équipe de I'Université de Lu
Dong : 190 espéces végétales répertoriées, une
bonne illustration de la biodiversité sur le domaine.

Prairies, Friches

52 ha
40 %

Vignes

38 ha
29 %

LONG DAI

CONSTRUIRE UN PROJET VITICOLE AMBITIEUX
EN DIALOGUE AVEC LE VILLAGE LOCAL

m Ceci s'accompagne d'une stratégie variétale
adaptée pour une production qualitative et un
vignoble moins sensible aux aléas climatiques et
maladies.

ECONOMISER LES RESSOURCES NATURELLES

= | e projet a été mené dés la conception en prenant
en compte les principes du LEED (Leadership in

Energyand Environnemental Design), ainsi

la Certification Leed Gold a été obtenue

&! en 2019: évaluation entant que batiments
de Haute Qualité Environnementale.

= |es toitures du chai et des bureaux sont

végeétalisées pour une meilleure isolation des locaux.

= Un bassin de rétention de 29 000 m3 permet de

Batiments, collecter les eaux de ruissellement abondantes
Routes, Pistes P

10 ha pendant la période de mousson. Cette eau permet

8% d’apporter un soutien, de maniére ponctuelle et en

Zones forestiéres boisées naturelles

30 ha
23 %

REPARTITION DES SURFACES EN HA

= Depuis 2021, nos équipes travaillent en étroite
relation avec I'Agroscope de Changins en Suisse
et 'Université de Pékin pour identifier les produits
Bioet de biocontréle efficaces pour lutter contre les
pathogénes spécifiques en Chine.

130 HA

PROPRIETE

38 HA

VIGNOBLE

goutte a goutte, sur les années les plus séches.

DES APPROVISIONNEMENTS RESPONSABLES

= Pour chaque besoin, la vigilance est de mise
pour trouverlejuste équilibre entrelesimportations
nécessaires et les approvisionnements locaux.

fournisseurs de bouteilles a

moins de 50 Km
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SALARIES




= | es matériaux naturels sont privilegiés dans le
vignoble : 40 000 tonnes de pierres locales pour
plus de 500 terrasses.

= Les approvisionnements sont gérés dans un
souci de réutilisation, les attaches métalliques
(agrafes) pour le levage sur les fils de palissage
sont notamment récupérées en fin de campagne et
réutilisées chaque année.

LE CONSOMMATEUR AU CCEUR DE NOTRE ATTENTION

= Pour protéger le consommateur final de la
contrefagon, nousavonsintégré une puce NFC (Near
Field Communication, technologie utilisée dans les
passeports notamment) dans chaque capsule.

= e domaine est ouvert a l'cenotourisme avec
plusieurs offres, de la visite classique au parcours
plus approfondi avec un technicien et méme une
prestation Food & Beverage incluant un déjeuner ou
diner sur site: plus de 2 200 couverts en 2023.

8000 visiteurs

accueillis sur site en 2023

SOLIDAIRES AVEC TOUS

= Compte tenu de la concurrence avec le secteur
arboricole trés présent dans la région et demandeur
de main d’ceuvre saisonniére, nous proposons des
contrats permanents incluant des avantages et une
protection sociale trés supérieure a celle pratiquée
dans le secteur:

Effectif permanent

doublé depuis 2021

= Depuis 2018, pour nos formations internes, nous
privilegions des supports avec photos pour un
apprentissage plus efficace des bonnes pratiques
viticoles.

Ces formations techniques s’accompagnent de
formation des opérateurs aux bonnes pratiques de
manipulation des produits phytosanitaires : port des
combinaisons, gants et masques, lavage des mains,
tenue spéciale pour les traitements. L'objectif est
de poursuivre ces programmes pour gagner en
autonomie, garantir la sécurité des opérateurs tout
en veillant a la protection de I'environnement.
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= Depuis 2022, le 5 juin, Journée Mondiale de
'Environnement, les équipes sont sensibilisées a la
protection de I'environnement et passent a 'action
pour une mission de ramassage déchets sur site et
aux alentours.

= Enterme d’engagement sociétal, Long Dai a établi
un partenariat avec I'association des Handicapés de
Penglai, qui se traduit par une aide matérielle a but
éducatif et par un accueil des jeunes sur le domaine
pour partager la culture du vin.

= Enfin, toujours pour favoriser la cohésion de toute
I'équipe, des dégustations internes sont organisées
auprés de I'ensemble des salariés sur le temps de
travail, suivies d'un déjeuner d'équipe a tous les
moments forts de I'année.

« A Long Dai, du vignoble en terrasses aux batiments semi
enterrés et a la formation des vignerons, toutes

les étapes sont inscrites dans une volonté d’intégration
du domaine dans le paysage et 'écosystéme local. »




